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de obsolescencia en un conjunto. Para ello, se plantea el Programa
Emergente Uno “Marco Normativo Institucional Actualizado”, el cual
da respuesta a los desafios que en materia normativa presenta la uni-
versidad y que ha sido objeto de recomendaciones por organismos de
evaluacion de la Educacion Superior y requerimientos de la Secretaria
de Educacion Publica.

Hoy en dia se encuentran en las esferas de discusion nacional, temas
como: la rendicion de cuentas, fortalecimiento de la autonomia univer-
sitaria, la vinculacion con el sector social y productivo, el respeto a las

relaciones laborales de los académicos y administrativos, el estableci-

n la actualidad han sido diversas las

voces, tanto al interior como al ex-

terior de la Universidad Autonoma
de Chiapas, que han sefalado la necesidad
de revisar y actualizar de forma integral su
marco normativo en el que se sustentan sus
funciones atendiendo los cambios acelerados
y desafios que enfrenta la Educacion Superior
en México-y a nivel global-, asi como las dina-
micas de la sociedad a la que se debe.

Un marco normativo sélido y actualizado
representa la punta de lanza de cambios es-
tructurales que permitiran dinamizar la ges-
tién universitaria y por ende, elevar la calidad
educativa que ofrece una institucion, es por
ello, que el Proyecto Académico 2014-2018
establece como prioritaria la actualizacion de
la normatividad universitaria, la cual si bien
regula la mayoria de las actividades que de-
sarrolla la institucion, presenta altos grados

miento de mecanismos de planeacion y coordinacion al interior y exte-
rior de ella, asi como las que derivan de las actividades académicas y de
investigacion, refuerzan y exigen a la Universidad el redoblar esfuerzos
para contar con un marco normativo que atienda estos desafios.

Sibien, el tema de la actualizacion de los marcos normativos genera-
les de la Universidad —Ley organica y Estatuto General- ha sido paulatino, debido a la naturaleza
juridica de lainstitucion, se destacan los esfuerzos que desde diversas areas de la Administracion
Central se realizan para actualizar en primera instancia la legislacion secundaria, tal es el caso,
de las recientes reformas aprobadas por el H. Consejo Universitario al Reglamento General de
Investigacién y Posgrado, asi como la aprobacién del nuevo Reglamento General de Planeacion.

Dada laimportancia del tema, en este nuevo numero de la Gaceta UNACH, tengo el honor de
presentar los avances que en materia de actualizacion de la normatividad universitaria se reali-
zan, asi como expreso mi reconocimiento a los cientos de universitarios que asumieron con gran
responsabilidad social, lo que expresa nuestro lema universitario en apoyo de nuestros herma-
nos chiapanecos, ante la contingencia de los sismos del mes de septiembre de este afio.

Sin duda alguna, en este inicio del Ultimo tramo de la Gestion Rectoral 2014-2018, hemos de
redoblar esfuerzos para cumplir con lo establecido en las politicas de desarrollo universitario
para este periodo, las cuales sientan el precedente para realizar las grandes transformaciones
que requiere la UNACH para posicionarse como una institucion vanguardista, de calidad, social-
mente responsable y con una perspectiva internacional, sustentada en los pilares universitarios:
el modelo educativo, una estructura académica-administrativa, acorde a las necesidades de la
institucion y una normatividad cimentada sélidamente.

“Por la conciencia de la necesidad de servir”
Mtro. Carlos Eugenio Ruiz Hernandez
Rector
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ACUERDOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO

SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

A LACOMUNIDAD UNIVERSITARIA:

n cumplimiento a lo dispuesto por
Eel Ultimo parrafo del Articulo 18
de la Ley Organica, 58, fraccion |y
Il del Estatuto General y 71 del Reglamen-
to Interno del Consejo Universitario, de la
Universidad Auténoma de Chiapas, en mi
calidad de Secretario General y del H. Con-
sejo Universitario y conforme al derecho de
acceso a la informacion universitaria, me
permito dar a conocer de manera sucinta
los Acuerdos tomados en la Tercera Sesion
Extraordinaria celebrada el 11 de septiem-
bre de 2017 y Segunda Sesion Ordinaria ce-
lebrada el 12 de septiembre de 2017, siendo
éstos los siguientes:

TERCERA SESION EXTRAORDINARIA
CELEBRADA EL 11 DE SEPTIEMBRE

DE 2017

e Se aprob¢ el Plan y Programa de Es-
tudios de la Licenciatura en Ingenieria Fo-
restal, para impartirse en la Facultad de
Ciencias Agricolas, Campus IV y Escuela
Maya de Estudios Agropecuarios de la Uni-
versidad Autonoma de Chiapas.

e Se aprobo el Plan y Programa de Es-
tudios de la Licenciatura en Ingeniero
Agrénomo, para impartirse en la Facultad
de Ciencias Agricolas, Campus IV, Escuela
Maya de Estudios Agropecuarios, Facultad
de Ciencias Agrondmicas, Campus V y Es-
cuela de Estudios Agropecuarios Mezcala-
pa de la Universidad Autonoma de Chiapas.

e Seaprobd el Plany Programa de Estu-
dios de la nueva Licenciatura en Ingenieria

Agroindustrial, para impartirse en la Escue-
la de Ciencias y Procesos Agropecuarios
Industriales, Istmo-Costa, Campus IX y Es-
cuela Maya de Estudios Agropecuarios de
la Universidad Autonoma de Chiapas.

e Se aprobd el Plan y Programa de Es-
tudios de la Maestria en Gestion de Siste-
mas de Salud, modalidad semipresencial, a
ofertarse en el Centro Mesoamericano de
Estudios en Salud Publica y Desastres, de la
Universidad Auténoma de Chiapas.

e Seaprobd, en lo general, el Plany Pro-
grama de Estudios de la nueva Especialidad
en Agricultura Familiar y Negocios.

e Se aprobd que el Plan y Programa de
Estudios de la Licenciatura en Ingenieria
en Desarrollo y Tecnologias de Software se
imparta en la Facultad de Contaduria Publi-
ca, Campus IV de la Universidad Autdnoma
de Chiapas.

e Se aprobo la desincorporacion aca-
démica, administrativa y financiera de la
Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Cos-
teros del Instituto de Biociencias de la Uni-
versidad Autonoma de Chiapas, a partir de
Enero del 2018.

* Se autorizo que sea publicay en la sede
de la Entidad Chiapaneca que se considere
conveniente, la Sesion Extraordinaria don-
de el Rector y Presidente del Consejo Uni-
versitario presente su Tercer Informe de
Actividades de la Gestion 2014-2018.

e Se aprobo el Plan y Programa de Estu-
dios del Doctorado en Ciencias Fisicas, mo-
dalidad presencial, para ofertarse en la Fa-
cultad de Ciencias en Fisica y Matematicas
de la Universidad Autdnoma de Chiapas.

e Se aprobd la actualizacion del Plan y
Programa de Estudios de |a Licenciatura en
Derecho, para impartirse en la Facultad de
Derecho, Campus |ll.

e Se aprobo la desincorporacion aca-
démica, administrativa y financiera de la
Extension de Ciencias Quimicas, sede Oco-
zocoautla de la Facultad de Ciencias Quimi-
cas, Campus |V, sede Tapachula. Quedando
como Escuela de Ciencias Quimicas de la
Universidad Auténoma de Chiapas, con to-
das las facultades, obligaciones y derechos
que tal determinacion universitaria implica
a partir de Enero del 2018.

SEGUNDA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL 12 DE SEPTIEMBRE DE
2017

e Se aprobo el Reglamento General de
Planeacion de la Universidad Autonoma de
Chiapas; y se abroga el Reglamento Gene-
ral de Planeacion, aprobado en la Segunda
Sesion Ordinaria de fecha 29 de junio de
2006.

e Se aprobd el Cédigo de Etica de la Uni-
versidad Auténoma de Chiapas.

e Se aprobd la propuesta de Reforma a
los articulos 67 y 97 del Reglamento Gene-
ral de Investigacion y Posgrado de la Uni-
versidad Autonoma de Chiapas.

e Se aprobd el otorgamiento del Grado
“Doctor Honoris Causa”, al Ingeniero Alfon-
so Carlos Romo Garza.

* Sedesigno al Mtro. Rafael Burgosy Dr.
Hugo Alejandro Guillén Trujillo, para que
asuman el cargo de Integrantes de la Hono-
rable Junta de Gobierno de la Universidad
Autonoma de Chiapas.

ATENTAMENTE
“Por la Conciencia de la Necesidad de Servir”

Mtro. Hugo Armando Aguilar Aguilar
Secretario General
Secretario Del Consejo Universitario
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PROYECTO ACADEMICO
2014-2018

Manuel Ivan Espinosa Gallegos
Ricardo Alejandro De Lira Cruz

| Proyecto Académico 2014-2018
establece dentro de sus politicas

de desarrollo universitario el Pro-
grama Emergente Uno “Marco Normativo
Institucional Actualizado” encaminado a
generar un marco normativo acorde a las
necesidades actuales de la universidad y
del entorno. En este sentido, la Direccion
General de Planeacion con apoyo de la Di-
reccion de Asuntos Juridicos iniciaron en
junio de 2016 los trabajos de actualizacion
del Reglamento General de Planeacion de
la Universidad Autonoma de Chiapas, el
cual fue aprobado el pasado 11 de septiem-
bre por el H. Consejo Universitario.

El primer Reglamento General de Pla-
neacion de la Universidad Auténoma de
Chiapas, fue publicado el 25 de agosto del
ano 2006 en la Gaceta UNACH numero 25,
organo informativo oficial de la UNACH,
entrando en vigor al dia siguiente de su
publicacion. En los 11 afios de vigencia de
este reglamento la Educacion Superior y

la vida institucional vivieron cambios sig-
nificativos en los procesos de planeacion
universitaria derivados de las politicas edu-
cativas establecidas en cada Plan Nacional
y Estatal de Desarrollo, asi como los Pro-
gramas Sectoriales de Educacion, lo cual
motivo a la actualizacion de fondo de este
Reglamento General.

El Reglamento General de Planeacion
sustenta su base juridica en los Articulos
45y 46 de la Ley Organica y 104 del Esta-
tuto General, ambos ordenamientos que
rigen la vida interna de esta institucion
educativa, y para cumplir con sus fines ins-
titucionales, las funciones de docencia, de
investigacion, de extension y de difusion
de la cultura, se realizaran con base en una
adecuada planeacion universitaria.

Partiendo de ello, el nuevo Reglamento
General de Planeacién establece los prin-
cipios y lineamientos generales que per-
miten unificar criterios con respecto a los
propositos y acciones de las distintas areas
que integran la Universidad, tales como:

Escuelas, Facultades, Institutos y Centros
de Investigacion, denominadas genérica-
mente como Unidades Académicas (UA),
mismas que, en su conjunto, integran
las Dependencias de Educacion Superior
(DES), ademas de las Dependencias de la
Administracion Central (DAC).

Los principios y lineamientos, que se es-
tablecen en el Reglamento, fortalecen el
ejercicio de las atribuciones de la Univer-
sidad, que en el contexto de su legislacion
corresponden a los 6rganos de autoridad y
demas cuerpos colegiados. De esa mane-
ra, contempla la normatividad basica para
implementar la planeacion, como una fun-
cion permanente y flexible que estimula el
desarrollo del potencial de los diversos sec-
tores de la comunidad universitaria, para la
mejor realizacion de los fines sustantivos y
adjetivos de esta Casa de Estudios.

Al emitir esta actualizacion, la Direccion
General de Planeacion en conjunto con to-
das las entidades universitarias, busca la
consolidacion de un proceso de planeacion
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universitaria ya existente, en el que se es-
tablecen lineas basicas que impulsan el de-
sarrollo institucional, ya que constituye un
marco general de referencia que permite
una mejor coordinacion de esfuerzos de la
comunidad universitaria.

El Reglamento General de Planeacion
contempla dentro, de sus innovaciones,
el fortalecimiento del Sistema Integral de
Planeacion Institucional (SIPI), el cual tie-
ne como proposito la ordenacion racional,
coherente y metddica de las acciones que
debera realizar la Universidad en materia
de planeacion. Para la instrumentacion

del SIPI, el Reglamento plantea la con-
solidacion de los Comités de Planeacion
y Evaluacion Universitaria (CPEU) en sus
distintos niveles de accion: a nivel Central
(CCPEU), a nivel DES (CPEUDES) y a nivel
UA (CPEUUA); los cuales interactuaran de
forma permanente a través de los mecanis-
mos que proponga la Direccion General de
Planeacion, para generar lo que han sido
denominados Productos de Planeacion.

Los Productos de Planeacion han sido
definidos como documentos orientado-
res de planeacion universitaria a diversas
escalas, y son resultado de la aplicacion

del SIPI y del trabajo de planeacion parti-
cipativa de los CPEU. En este sentido, se
considera como producto de planeacion,
con un horizonte a largo plazo, el Plan de
Desarrollo Institucional 2030 (PDI 2030), el
cual se encuentra en proceso de construc-
cion con la comunidad universitaria; en el
horizonte de mediano plazo se encuentran
los Planes Indicativos de Desarrollo de las
DES (PLADDES) y los Planes Indicativos de
Desarrollo de las UA (PID) los cuales tienen
como finalidad establecer las politicas de
desarrollo universitario de las DES y UA al
ano 2024; y por Ultimo, los documentos
de planeacion a corto plazo denominados
Proyectos de Mejora y Programa Operati-

MODELO DE PLANEACION - EVALUACION UNACH
RECTORIA 2014-2018

Comité de Planeaciony
Evaluacion Universitaria
Central(CPEU- Central)

Administracion Central

Ley Organica -
Estatuto General -
Reglamento de
Planeacion A

DES Unidades Academicas

Comités de Planeaciony
Evaluacion Universitarios
(CPEU)

1t

Cuerpos Académicos

Diagnostico ==

Politica de Desarrollo

Indicadores

v

Planeacion Operativa » Programa Operativo Anual 4 Metas Anuales

Retroalimentacion

———Jp Plan de Desarrollo Institucional 2018
Actualizacion Vision 2030
» Proyecto Académico 2014-2018 "*

1 _ 1
= Planes de Desarrollo de la DES

Vision 2030

Metas Mediano y
Largo Plazo

Seguimiento y Evaluacion =—

<

Elaboracion: Mtro. Manuel Ivan Espinosa Gallegos
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Sistema de Planeacion UNACH

vo Anual (POA), los cuales nacen para aten-
der las recomendaciones que, organismos
evaluadores y acreditadores de la Educa-
cion Superior establecen, para la mejora
continua de los programas educativos y
del ejercicio del gasto de operacion de las
dependencias universitarias, respectiva-
mente.

La Universidad reconoce que la planea-
cion esindispensable como actividad orien-
tadora en el desarrollo académico y admi-
nistrativo. Por ello, el cumplimiento de la
normatividad y la consolidacion del Siste-
ma Integral de Planeacion Institucional, se
erigen como instrumentos fundamentales
para el cumplimiento, tanto de proyectos
académicos, sefialados en los objetivos
generales de la planeacion universitaria y
enunciados en las fases comprendidas en
este proceso, como de la evaluacion de los
instrumentos y la participacion de los 6rga-
nos a través de las cuales se busca promo-
ver la participacion y contribucion efectiva
de la comunidad universitaria.
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ACTORES

Asimismo, el proceso de evaluacion ad-
quiere una mayor importancia para cono-
cer, con objetividad, los avances alcanza-
dos, basado en un sistema de informacion
con base en indicadores institucionales,
el cual estd en proceso de construccion
de forma colaborativa entre diversas de-
pendencias universitarias, y partiendo de
los marcos de referencia, que organismos
evaluadores y acreditadores de la Educa-
cion Superior, la Secretaria de Educacion
Publica y organismos como el CUMex esta-
blecen como criterios de calidad en educa-
cion superior. Asi, a través de la evaluacion
se fortalece la transparencia y rendicion de
cuentas, a la cual, como institucion con fi-
nanciamiento publico. estamos obligados.

Asi pues, con la actualizacion e instru-
mentacion del Reglamento General de
Planeacion de la Universidad Auténoma
de Chiapas, se busca normar el estableci-
miento de metas minimas y necesarias por
parte de las Dependencias Universitarias,
incentivando la autoevaluacion que sobre

el logro de éstas se practique, y que permi-
ta, ademas, instituir los mecanismos y he-
rramientas para mantener informada a la
comunidad universitaria, tanto de los resul-
tados de la misma evaluacion, como de las
acciones tomadas y los alcances logrados
en la ejecucion de los planes y proyectos de
desarrollo universitario.

Para consulta del Reglamento Gene-
ral de Planeacion de la Universidad Au-
tonoma de Chiapas, pueden consultar la
pagina electronica  http://www.unach.mx/
images/documentos/legislacion/documentos_
pdf/6RegPLAN_UNACH. pdf
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La Universidad Autonoma de Chiapas a
través de la Direccién General de
Investigacion y Posgrado y la DES Ciencias
Sociales y Humanidades, CONVOCA a
participar en el proceso de seleccién para
ingresarala

MAESTRIA EN
DESARROLLO
LOCAL

Quinta promocién 2018-2020

Programa con

RECONOCIMIENTO
ENELPNPC-CONACYT

OBJETIVO

Formar investigadores capaces de analizar y explicar los procesos de
desarrollo desde la perspectiva del desarrollo local, aportando
conocimientos e instrumentos susceptibles de ser utilizados en el disefio
de politicas, programas y acciones, que mejoren las condiciones de vida
de la poblacién.

AREAS DE FORMACION

* Problemas del desarrollo

* Cultura y actores sociales

¢ Procesos de cambio territorial

Teorias del » ==
Planeacién territorial| Optativa |
desarrollo local

Problemas Métodos de andlisis

o Optativa Il
del desarrollo territorial PIRRve

Estadistica aplicada
a las ciencias sociales

Seminario de
Investigacién |

Créditos:110 Modalidad: Presencial y de tiempo completo  Duracién: 2 afios

PERFIL DEL ASPIRANTE

El aspirante a ingresar a la Maestria en Desarrollo Local deberd
mostrar interés por la discusién del desarrollo local, tener capacidad
para expresarse de manera coherente tanto de forma verbal como
escrita, asi como analizar e interpretar problemas sociales utilizando
informacién teérica y empirica.

PERFIL DE EGRESO

El egresado de la Maestria en Desarrollo Local serd competente para:

+ ldentificar los elementos teérico-conceptuales del desarrollo local en
los dmbitos politico-institucional, social, econémico, cultural o ambiental.
+ Reconocer los problemas del desarrollo local.

« Identificar las estrategias de andlisis territorial en la problemética

del desarrollo local.

* Reconocer las metodologias de la planeacion territorial

del desarrollo local.

- Disefiar proyectos de investigacién desde

la perspectiva del desarrollo local.

* Redactar documentos académicos que aborden

alguna problematica del desarrollo local.

PROCESO DE SELECCION
Requisitos
* Poseer titulo de licenciatura en dreas afines a las ciencias
sociales, expedido por una institucién de educacién superior
que cuente con autorizacién o validez oficial.
¢ Tener una calificacién promedio minima de 8.0 en estudios de
Licenciatura.

Los aspirantes que cubran los requisitos anteriores se someterén a un
proceso de evaluacion en dos etapas.

PRIMERA ETAPA
Los aspirantes deberén presentar a la Coordinacién del Programa la
siguiente documentacién:
¢ Solicitud de inscripcién al proceso de seleccién por duplicado,
en la que debe anotar la Linea de Investigacién a la que desea
ingresar.
* Original y dos copias del titulo o acta de examen profesional.
En el caso de egresados de programas educativos del
extranjero, estos documentos deberdn estar legalizados por
las autoridades mexicanas correspondientes y validados por
la Universidad Auténoma de Chiapas.
¢ Copia de la Cédula Profesional emitida por la SEP.
¢ Curriculum Vitae y copia de los documentos probatorios.
¢ Copia de la tesis de licenciatura o documento de trabajo
recepcional.
* Original y dos copias de carta de exposicién de motivos.
¢ Dos cartas de recomendacién suscritas por académicos de
reconocido prestigio.
¢ Proyecto de investigacién en el formato establecido en la
pdgina web del programa.
¢ Dos copias del acta de nacimiento.
* Tresfotografias tamafio infantil de frente a color.

En caso de estudiantes extranjeros:
¢ Dos copias de la forma migratoria correspondiente y
validacién de titulos extranjeros.

SEGUNDA ETAPA
Los aspirantes que sean aceptados en la primera etapa deberdn
realizar:

* Entrevista con el Comité de Seleccién del Programa.

¢ Examen CENEVAL de ingreso al posgrado (EXANI ).

¢ Examen de comprensién de lectura de inglés aplicado por el

departamento de Lenguas de la UNACH.
* Andlisis de un texto seleccionado por el Comité Académico de la

Maestria.
CALENDARIO
PRIMERA ETAPA
Recepcién de documentos Hasta el 13 de abril de 2018
Publicacién de resultados 27 de abril
SEGUNDA ETAPA
EXANI I

Andlisis de texto

Del 7 al 25 de mayo
Examen de Inglés

Entrevista con el comité académico

Publicacién de resultados 1 de junio
Inscripcion 18 al 22 de junio
Inicio de clases 6 de agosto

Los aspirantes selecciénados podrdn optar por becas CONACYT

INFORMES
SEDE: FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Avenida Presidente Obregén s/n, col, Revolucién Mexicana,
San Cristébal de Las Casas, Chiapas
Dr. Alvaro Martinez Quezada (Coordinador del Programa)
Tel. 01 (967) 67 8 53 41 y 67 8 26 84
Correo del posgrado: mdl@unach.mx
Correo personal: amtz1756@gmail.com

SOCALES v,
vs 4,

ooy
o
53

v

MAESTRIA EN PN
DESARROLLO RN '(—'
LocaL UnNACH [N

Consorcio de k* >0
Universidades oCIEES ®
Mexicanas o
UNA ALIANZA DE CALIDAD POR LA EDUCACION SUPERIOR 100% Calidad CONACYT

www.mdl.maestrias.unach.mx
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CODIGO DE ETICA

Ricardo Alejandro De Lira Cruz

“Para que sea eficaz el comportamiento ético
de los hombres, debe basarse en la compasion,
la educacion y en motivos sociales...” Albert
Einstein.

omo sefnala Miquel Martinez

Martin, en su articulo Formacion

para la ciudadania y educacion
superior, “La universidad es el lugar en
el que se aprende el conjunto de saberes
que permitiran al futuro titulado ejercer
una profesion o dedicarse al ambito de
la investigacion. Sin embargo, no resulta
tan obvio que la universidad sea un lugar
en el que se aprenda un conjunto de sa-
beres éticos y ciudadanos.”

El aspecto ético ha sido un tema muy
complicado de aplicar en las Instituciones
de Educacion Superior, pues se asume

a 157

que su funcion es generar conocimiento,
ciencia, tecnologia y que estos aspectos
de naturaleza ética, deben ser aborda-
dos desde la educacion informal y en los
primeros afos de vida académica del es-
tudiante. El tema se agrava un poco mas
cuando hablamos del aspecto ético en los
docentes y personal administrativo, don-
de reside mayormente la responsabilidad
de promover la Etica, ya que en ellos esta
la formacion de las nuevas generaciones
de profesionistas.

Se ha visto que los estudiantes de las
universidades estan inmersos en una so-
ciedad que los absorbe, por ello es ne-
cesario que tomen su rol activamente, y
para ello, necesitan una formacion ética
solida, que les de las bases para un opti-
mo desempefio; es necesario también
que las universidades asuman y entien-

dan el compromiso de formar excelentes
profesionales, pero sobre todo ciudada-
nos plenos y comprometidos con los fines
mas nobles de la sociedad.

La Universidad Autonoma de Chiapasy
su comunidad universitaria son espacios
y actores abiertos al dialogo continuo, a
la innovacion, al pensamiento critico, la
generacion del conocimiento, la busque-
da de la verdad y por su naturaleza, son
responsables socialmente. A partir de
esta responsabilidad social, se hace inne-
gable la aparicion de encrucijadas éticas,
al desarrollar sus funciones sustantivas
y adjetivas, lo cual, al no contar con un
cédigo deontoldgico institucional, que
oriente estas actividades, puede sumir a
la institucion en conflictos éticos.

Es por ello que en la Tercera Sesion
Extraordinaria del H. Consejo Universi-
tario de fecha 11 de septiembre de 2017,
se aprobé el Cédigo de Etica de la Uni-
versidad Autonoma de Chiapas, el cual
pretende que los universitarios unamos
esfuerzos para impulsar el conocimien-
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to con principios y valores, dando como
resultado que las actividades cotidianas
se realicen con responsabilidad social,
con el proposito de mejorar las funciones
sustantivas y adjetivas que la universidad
tiene encomendadas como Institucion de
Educacion Superior, lider y nucleo del co-
nocimiento cientifico, tecnologico y hu-
manista en el estado de Chiapas.

Este documento, de observancia ge-
neral universitaria, esta dirigido a auto-
ridades de gobierno universitario, fun-
cionarios, académicos, investigadores,
personal administrativo y alumnos, asi
como a toda persona que, derivado de la
suscripcion de un contrato de prestacion
de servicios o de arrendamiento de es-
pacios fisicos, realice algun tipo de acti-
vidad, sea ésta temporal o indefinida, en
la UNACH.

El Cédigo de Etica de la Universidad
Auténoma de Chiapas contempla la exal-
tacion y aplicacion de los valores universi-
tarios en todas sus actividades laborales y
profesionales, siendo especifico en cada
uno de sus actores:

La incorporacion de cuestiones éticas
en el proceso formativo del universitario,
requiere sin duda, del establecimiento de
un marco normativo que le de sustento, y
en este sentido, con la creacion del Codi-
go de Etica de la UNACH se da respuesta
aello.
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Para consulta del Cédigo de Etica de la
Universidad Autonoma de Chiapas, pue-
den consultar la pagina electronica http://
www.unach.mx/images/documentos/codigo_
de_etica_final.pdf

VALORES Y PRINCIPIOS ETICOS A EXALTAR EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN GENERAL

-Verdad.

- Integridad.

- Responsabilidad.
- Honestidad.
- Lealtad.

- Justicia.

- Perseverancia.

- Autonomia universitaria.
- Respeto a los derechos humanos.
- Libertad.
- Paz.

- Democracia.

- Proteccion del medio ambiente.

Comunidad
Universitaria

- Legalidad.

- Disciplina.

- Conflicto de intereses.
- excelencia.

- Participacion responsable.

- Pluralidad.

- Tolerancia.

- Equidad.

- Solidaridad institucional.

- Responsabilidad social.

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS Y LA UNION EUROPE

CONFERENCIA MAGISTRAL

“EQUIDAD EN SALUD Y

BIOETICA”
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VALORES Y PRINCIPIOS ETICOS A EXALTAR POR ACTORES DEL PROCESO EDUCATIVO

PERSONAL
ACADEMICO

- Integridad académica.
- Competencia y actualizacion.

- Libertad de catedra e
investigacion.

- Objetividad e imparcialidad.
-Tolerancia ideoldgica.

- Lealtad a la institucion.

ALUMNOS

- Honestidad e integridad
académica

- Responsabilidad en su formacion

- Respeto para si mismoy para
los demas.

- Lealtad a la institucion.

PERSONAL
ADMINISTRATIVO

- Compromiso institucional

- Competitividad y actualizacion.

- Libertad e igualdad de derechos.
- Actitud de dialogo.

-Transparencia y rendicion de
cuentas.

- Manejo responsable de la
informacion.

GACETA

UNACH
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ﬂ Inicio de labores del personal rativo y de ¢

Inicio de labores del personal docente,

EIREN Inscripcion y reinscripcion con cuota extemporanea
en instituciones bancarias en www.siae.unach.mx

GInieio del curso ordinario presencial, _
a distancia y del curso preuniversitario.
12 de enero al 23 de febrero o

Convocatoria de movilidad
e intercambio académico W
en www.sari.unach.mx :
Periodo de graduaciones.

29 de enero al 23 de marzo

®OFEBRERO

E Aniversario de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos. 5 de Febrero (primer lunes)
Art. 74 Ley Federal del Trabajo.

®MARZO

B aniversario del Natalicio de Don Benito Jusrez Garcia.
21 de Marzo-Miércoles (tercer lunes)
Art. 74 Ley Federal del Trabajo.

Jueves y viernes santo.

®ABRIL

19 de abril al 1 de junio

Publicacion de la convocatoria y entrega de fichas
para aspirantes de nuevo ingreso

Ciclo Escolar julio-diciembre 2018 en www.unach.mx

®OMAYO

Elpia det trabajo. Art. 74 Ley Federal del Trabajo.
I aniversario de la Batalla de Puebla.
il Planeacién y organizacién de cursos de verano.

EIFin de curse ordinario presencial, a distanciay
del curso preuniversitario,

ion de eval

Captura de calificaciones de evaluaciones ordinarias
en www.siae.unach.mx

—

? s

ﬁ Dia del maestro.
16 de mayo al 8 de junio [JEREERTREEIPEN R

del Ciclo Escolar julio-diciembre 2018. .

Pago de evaluaciones extraordinarias.
ion de luaci t

dinarias.

ca ptura de calificaciones de evaluaciones extraordinarias
en www.siae.unach.mx

L CEVEEIR I EYIRIEN |nscripcion a los cursos de verano,

L EEVEEIPYCEITIE servicio social comunitario de residencia.

Curso de verano.
L CNCEIGEN TR cursos de formacién docente.

Penor.to urdma rio de pago en

in: Itl.[CICII'IES hancanas para rEII'ISCl’IP on.

PN Reinscripcién ordinaria en linea

en www.siae.unach.mx

13 de junio

Examen de admisién
Ciclo Escolar julio-diciembre 2018.

Publicacién de r de
Ciclo Escolar julio-diciembre 2018.

21 de junio al 2 de l'-‘"D Periodo ordinario de inscripciones para alumnos

de nuevoe ing ,ad y del curso preuniversitario
para el Ciclo Eswlar]ulm-dl:le mbre 2018.

21 de junio al 31 de julio [YESN X [ X1 i6n para

de P

o

@'Secmaria Académica @ Direccion de Desarrollo Académico @

Aplicacién de evaluaciones de curso de verano
{ordinario y extraordinario).

26 de junio al 3

LENIILY captura de calificaciones del curso de verano
(ordinario y extraordinario) en www.siae.unach.mx

> Simbologia @ miciove curso @ rwoecurso () suseension (@ micio e Lasores [l vacaciones

FO-113-01-02

®JULIO

Servicio social ordinario periodo “b",
bancarias para

riode io de pago
reinscripcion de alumnos que cursaron verano.

- Reinscripcion ordinaria en linea para los alumnos que cursaron
verano en www.siae.unach.mx

nes del personal admi

istrativo y docente.

Inicio de labores del personal administrativo y de confianza.
Inicio de labores personal docente.

®AGOSTO

nlnklo del curso ordinario presencial,
a distancia y del curso preuniversitario. g

en instit

lnscrip:ién y reinscripcion con cuota ext:
bancarias en www.siae.unach.mx

3 de agosto al 17 de septiembre

Convocatoria de movilidad

e intercambio académico W
Periodo de graduaciones.

en www.sari.unach.mx
Aniversario de la Federacion de Chiapas a México.
m Dia de la independencia de México. Art. 74 Ley Federal del Trabajo.

de agosto al 5 de octul

18 de septiembre al 5 de noviembre
Publicacién de la convocatoria y entrega de fichas
para aspirantes de nuevo ingreso

Ciclo Escolar enero-junio 2019 en www.unach.mx

®OCTUBRE g
EDia de la Raza.

Fin de curso preuniversitario.

®ONOVIEMBRE

1/2

Dia de los fieles difuntos.
EE pianeacion y organizacion del Ciclo Escolar enero-junio 2019.

14 de noviembre
Examen de admision

Ciclo Escolar enero-junio 2019.

ia de la Revolucion Mexicana. 20 de Noviembre -Martes (tercer lunes)
74 Ley Federal del Trabajo.

Aplicacién de evaluaciones ordinarias.
Captura de calificaciones de evaluaciones ordinarias
en www.siae.unach.mx
BA publicacién de resultados de examen de admision
Ciclo Escolar enero-junio 2018,
Periodo ordinario de inscripciones para alumnos de nuevo ingreso
presencial, a distancia y del curso preuniversitario para el
Ciclo Escolar enero-junio 2019,
P E VT TRV O CIC R EN Médulo de induccién para

modalidad a distancia.

Pago de evaluaciones extraordinarias
£l Aplicacion de evaluaciones extraordinarias.

Captura de calificaciones de evaluaciones extraordinarias
en www.siae.unach.mx

®©DICIEMBRE

Periodo ordinario de pago en instituciones bancarias
para reinscripcién,

Reinscripcion ordinaria en linea en www.siae.unach.mx

®ENERO

Inicio de labores del persenal administrativo y de confianza,

Inscripcidn y reinscripcion con cuota extemporanea en instituciones bancarias

enwww.siae.unach.mx
Binicio del curso ordinario presencial, a distancia y del curso preuniversitario,

A e IR LFIEN Convocatoria de movilidad e intercambio académica
en wwiw.sari.unach.mx

28 de enero al 20 de marzo 2019 [REVRR BN R EL TG LI N

APLICACIONES DE

EVALUACIONES ORDINARIAS @ sranuaciones

‘CURSOS DE VERANO

Ei/oferta Educativa UNACH 3 juniversidad Auténoma de Chiapas 3 @comunica_unach (© unach_oficial

“pPor la conciencia de la necesidad de servir”
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